
 

 

 

 

 

รายงานผลการดาํเนินการ 

เพืÉอจดัการความเสีÉยงต่อการรบัสินบน 

สถานีตาํรวจภธูรนครชยัศรี จงัหวดันครปฐม 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 
 

 

 

 

บทนํา 

 

ตามคาํสั Éงสถานีตํารวจภูธรนครชยัศร ีทีÉ řř/ŚŝŞş ลงวนัทีÉ řŝ มกราคม ŚŝŞş แต่งตั Êง

คณะกรรมการดําเนินการในการประเมนิความเสีÉยงต่อการรบัสนิบน ในการประเมนิคุณธรรม และความ

โปร่งใส ในการดําเนินงานของหน่วยงานภาครฐั (Integrity & Transparency Assessment : ITA) ของ 

สถานีตํารวจภูธรนครชยัศร ีประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş ซึÉงคณะกรรมการไดท้าํการประเมนิและ

จดัทําแผนบรหิารจดัการความเสีÉยงต่อการรบัสนิบน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş เพืÉอเป็นกรอบ 

แนวทางการดําเนินงาน เพืÉอลดความเสีÉยงดงักล่าว โดยแยกเป็น ŝ สายงาน ไดแ้ก่ งานอํานวยการ งาน

ป้องกนัปราบปราม งานจราจร งานสบืสวน และงานสบืสวน  

บดันีÊ คณะกรรมการดาํเนินการ/หวัหน้างาน ไดนํ้าแผนดงักล่าวไปดาํเนินการแลว้ จงึ

สรุป   ผลการดาํเนินการ และเพืÉอแสดงถงึความโปร่งใสในการดําเนินการของหน่วยงาน จงึใหเ้ผยแพร่

ขอ้มลูดงักล่าวทางเวบ็ไซตข์องสถานีตํารวจภูธรนครชยัศร ี

https://nakhonchaisi.nakhonpathom.police.go.th/  เพืÉอใหส้าธารณชนรบัทราบ สามารถเขา้มา

ตรวจสอบ แสดงความคดิเหน็ไดอ้ย่างกวา้งขวางต่อไป   
 

 

 

    พนัตํารวจเอก   

                  (พายพั  โสธรางกูล)  

                                    ผูก้บัการ สถานีตํารวจภูธรนครชยัศร ี 
 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดาํเนินการเพืÉอจดัการความเสีÉยงต่อการรบัสินลน 

ของสถานีตาํรวจภธูรนครชยัศรี จงัหวดันครปฐม 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş 

การประเมินความเสีÉยงต่อการรบัสินบนของสถานีตาํรวจ  

สายงานอาํนวยการ 

 

มาตรการควบคมุความเสีÉยง 

ต่อการรบัสินบน 

กิจกรรม ผลการดาํเนินงาน 

1. กํากบั ดแูลการปฏบิตังิาน 

โดยมกีารตรวจสอบตามสาย

การบงัคบับญัชาทุกขั Êนตอน 

เพืÉอไม่ใหเ้กดิช่องว่างเรยีกรบั

ผลประโยชน์ 

Ś. อบรม กําชบัการปฏบิตังิาน

ของเจา้หน้าทีÉอย่างสมํÉาเสมอ

เพืÉอสร้างจติสาํนึกในการ

ปฏบิตังิาน 

ś. ใชม้าตรการควบคุมเสรมิสรา้ง

ความประพฤตแิละวนิยั 

ขรก.ตร.ตามนัยคําสั Éง ตร.ทีÉ 

1212/2537 

Ŝ. ดูแลทุกขส์ุขผูใ้ตบ้งัคบับญัชา 

สอบถามปัญหาความเป็นอยู่

อย่างใกลช้ดิ 

ŝ. แต่งตั ÊงคณะกรรมการเพืÉอ

ตดิตามควบคุมการทุจรติของ สภ. 

ř. มกีารอบรม/กําชบัการปฏบิตัิ

หน้าทีÉเป็นประจํา 

Ś. ตรวจสอบเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง

กบัการปฏบิตังิานอย่าง

สมํÉาเสมอ 

ś. กวดขนัความประพฤตแิละ

ระเบยีบวนิยัตามาตรการฯ และ

บนัทกึไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร 

Ŝ. ตรวจสอบความเป็นอยู่ 

สอบถาม พูดคุยเพืÉอใหไ้ดร้บั

ทราบปัญหาต่างๆของ

ผูใ้ต้บงัคบับญัชา เพืÉอสามารถ

ใหค้าํปรกึษาไดอ้ย่างถูกต้อง 

ŝ. นําเสนอปัญหาต่อ

คณะกรรมการเพืÉอควบคุมแกไ้ข 

1. ประชุม/อบรม/กาํชบัการ

ปฏบิตัหิน้าทีÉทุกสปัดาห์ 

Ś. ตรวจสอบเอกสารเกีÉยวกบั

การปฏบิตัหิน้าทีÉในงานทีÉ

รบัผดิชอบ มกีารดําเนินการ

ตามระเบยีบและขั Êนตอนของ

ทางราชการทีÉกําหนด 

ś. จดัทําคําสั Éงมาตรการควบคุม

เสรมิสรา้งความประพฤตแิละ

วนิยั ปรบัปรุงล่าสุด ตามคําสั Éง 

สภ.นครชยัศร ีทีÉ śŘ/ŚŝŞş ลง

วนัทีÉ Ş ก.พ.Şş ทั Êงดา้นความ

ประพฤต ิสุขภาพ ความเป็นอยู่ 

และมกีารบนัทกึเป็นลายลกัษณ์

อกัษร  

4. จดัสวสัดกิาร ไดแ้ก ่โครงการ

อาหารกลางวนั ทุนการศกึษา

บุตร  

ŝ. สง่เสรมิการประกอบอาชพี

เสรมิเพืÉอลดโอกาสในการรบั

สนิบน  

Ş. ตรวจสอบยงัไมพ่บการ

กระทําความผดิเกีÉยวกบัการรบั

สนิบนแต่อย่างใด 

 



ภาพประกอบการดาํเนินการจดัการความเสีÉยงต่อการรบัสินบน 

สายงานอาํนวยการ 

 

ř. การประชุม/อบรม/กาํชบัการปฏิบติัหน้าทีÉ 

 

  

 

พ.ต.อ.พายพั  โสธรางกูล ผกก.สภ.นครชยัศร,ี พ.ต.ท.ฤทธิชยั  อมรพพิฒันานนท์ สว.อก.สภ.

นครชัยศรีประชุมข้าราชการตํารวจสายงานอํานวยการ เพืÉอกําชับการปฏิบัติหน้าทีÉ มอบหมาย

ผู้บังคบับัญชา ให้มีการกํากับดูแลการปฏิบัติงาน โดยมีการตรวจสอบตาม สายการบังคบับัญชาทุก

ขั Êนตอน เพืÉอไม่ใหเ้กดิ ช่องว่าง ในการเรยีกรบัผลประโยชน์/ รบัสนิบน เพืÉอสรา้งจติสาํนึกในการปฏบิตังิาน 

ทุกสปัดาห ์ 

 

Ś. ตรวจสอบเอกสารเกีÉยวกบัการปฏิบติัหน้าทีÉ  

 

  
 

 พ.ต.ท.ฤทธิชยั  อมรพพิฒันานนท์ สว.อก.สภ.นครชยัศร ีตรวจสอบเอกสาร ความถูกต้อง และ

ตดิตามปฏบิตังิานพสัดุ ตามวงรอบการตรวจ เพืÉอลดช่องว่างในการรบัสนิบน โดยม ีร.ต.ท.พสิฐิ  จนัมูล 

รอง สว. (ป.) สภ.นครชยัศร/ี เจา้หน้าทีÉพสัดุ เป็นผูร้บัการตรวจทุกสปัดาห ์  



 

 

  
 

 พ.ต.ท.ฤทธิชยั  อมรพพิฒันานนท์ สว.อก.สภ.นครชยัศร ีตรวจสอบเอกสาร ความถูกต้อง และ

ติดตามปฏิบัติ งานกําลังพล งานทะเบียนคนต่างด้าว ตามวงรอบการตรวจ เพืÉอลดช่องว่ าง                     

ในการรับสินบน  โดยมี ร.ต.ท.พิสิฐ  จันมูล รอง สว. (ป.) สภ.นครชัยศรี/เจ้าหน้าทีÉกําลังพล และ                                              

ส.ต.ต.พชิติ  ทองสุทธิ Í ผบ.หมู่ (ป.) สภ.นครชยัศร ีปฏบิตัหิน้าทีÉธุรการ เป็นผูร้บัการตรวจทุกสปัดาห ์  

 

  
 

 พ.ต.ท.ฤทธิชยั  อมรพพิฒันานนท์สว.อก.สภ.นครชยัศร ีตรวจสอบเอกสาร ความถูกต้อง และ

ติดตามปฏิบัติ งานงบประมาณและการเงิน ตามวงรอบการตรวจ เพืÉอลดช่องว่างในการเรียกรับ

ผลประโยชน์หรอืรบัสนิบน โดยม ีร.ต.อ.หญงิ นิตยา สุขโพธิ Íเพชร รอง สว. (ป.) สภ.นครชยัศร/ีเจา้หน้าทีÉ

การเงนิ และ ร.ต.อ. มนัส  มณีคํา รอง สว.ธร.สภ.นครชยัศร/ีเจ้าหน้าทีÉการเงนิ เป็นผู้รบัการตรวจทุก

สปัดาห ์  

 

ś. กวดขนัความประพฤติระเบียบวินัย   

จดัทําคําสั Éงมอบหมายผูบ้งัคบับญัชา ดูแลทุกขผ์ู้ใต้บงัคบับญัชา ทั Êงดา้นความประพฤต ิสุขภาพ     

ความเป็นอยู่  และบันทึกเป็นลายลักษณ์อักษร ตามนัยคําสั Éงกรมตํารวจ ทีÉ ๑๒๑๒/๒๕๓๗ ลง             



วนัทีÉ ๑ ตุลาคม ๒๕๓๗ เรืÉอง มาตรการควบคุมและเสรมิสร้างความประพฤตแิละวนิัยขา้ราชการตํารวจ 

ขอ้ ๒.๑ กําหนดให้หวัหน้าหน่วยงานมอบหมายการปกครองบงัคบับญัชา ให้ผูใ้ต้บงัคบับญัชาระดบัรอง 

หรอื ผู้ช่วย หรอืร่วมรบัผดิชอบในการปกครองหรอืกวดขนั กํากบั ดูแลผูใ้ต้บงัคบับญัชาใหแ้จ้งชดั เพืÉอ

ผูบ้งัคบับญัชาระดบัรองหรอืผูช่้วย จะไดร้่วมกวดขนั ควบคุม กาํกบั ดแูลผูใ้ตบ้งัคบับญัชาในหน่วยงาน 

นั Êนๆ อย่างใกลช้ดิและทั Éวถงึ 
 

 

 
  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ผู้บงัคบับญัชาตามนัยคําสั Éง ตร. ทีÉ řŚřŚ/Śŝśş กวดขนัความประพฤตริะเบยีบวนิัยขา้ราชการตํารวจใน

สงักดั สอบถามความเป็นอยู่ ปัญหาหนีÊสนิ ปัญหาสุขภาพ เยีÉยมเยยีนครอบครวั และบนัทกึไวเ้ป็น  ลาย

ลกัษณ์อกัษร  

 

 

 

4. โครงการอาหารกลางวนั 

 

  

 



 พ.ต.อ.พายพั  โสธรางกูลผกก.สภ.นครชยัศร ีจดัโครงการอาหารกลางวนั เป็นสวสัดกิาร แก่

ขา้ราชการตํารวจ ทุกวนัทําการ และเพืÉอเป็นช่องทางในการสอบถามความเป็นอยู่ พูดคุยเพืÉอให้ได้รบั

ทราบปัญหาต่างๆ ของผูใ้ต้บงัคบับญัชา เพืÉอสามารถให ้คําแนะนํา และแนวทางแก้ไขปัญหา ไดอ้ย่าง

ถูกต้อง 

 

 ŝ.สวสัดิการตดัผมฟร ี

  
 
พ.ต.อ.พายพั  โสธรางกูลผกก.สภ.นครชยัศร ีจดัโครงการตดัผมฟร ีให้แก่ข้าราชการตํารวจ ทุกวนั

อังคาร โดยมีช่างตัดผมจากโครงการจิตอาสามาตัดให้ ณ ห้องตัดผมข้างอาคารทีÉทําการ เพืÉอให้

ข้าราชการเป็นระเบียบเรียนร้อยในการแต่งกาย เป็นภาพลักษณ์ทีÉดีของข้าราชการตํารวจ สถานี

ตํารวจภูธรนครชยัศร ี

 
 

           ตรวจแลว้ถูกตอ้ง 

 

     พ.ต.อ. 

      ( พายพั  โสธรางกูล) 

                ผกก.สภ.นครชยัศร ี
 

 

 
 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดาํเนินการเพืÉอจดัการความเสีÉยงต่อการรบัสินลน 

ของสถานีตาํรวจภธูรนครชยัศรี จงัหวดันครปฐม 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş 

 

การประเมินความเสีÉยงต่อการรบัสินบนของสถานีตาํรวจ  

สายงานป้องกนัปราบปราม 

 

มาตรการควบคมุความเสีÉยง 

ต่อการรบัสินบน 

กิจกรรม ผลการดาํเนินงาน 

ř. อบรม กําชบัการปฏบิตัิ

หน้าทีÉของ จนท.ตร.ใหป้ฏบิตัิ

ตามกฎหมายอย่างเคร่งครดั ไม่

เรยีกรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์

อืÉนใดเพืÉอช่วยเหลอืผูก้ระทาํผดิ 

Ś. ใชม้าตรการควบคุม

เสรมิสรา้งความประพฤตแิละ

วนิยั ขรก.ตร.ตามนยัคําสั Éง ตร.

ทีÉřŚřŚ/Śŝśş 

ś. จดัหาสวสัดกิารเพิÉมเตมิ     

เพืÉอลดเงืÉอนไขการกระทําผดิ 

Ŝ. แต่งตั ÊงคณะกรรมการเพืÉอ

ตดิตามควบคุมการทุจรติของ 

สภ. 

 

ř. ก่อนออกปฏบิตัหิน้าทีÉ        

หวัหน้า สภ./หน.งาน อบรม

กําชบัการปฏบิตัหิน้าทีÉ ให้

ปฏบิตัติามกฎหมายอย่าง

เคร่งครดั ไม่เรยีกรบัทรพัยส์นิ

หรอืประโยชน์อืÉนใดเพืÉอ

ช่วยเหลอืผูก้ระทําผดิ  

Ś. กวดขนัความประพฤตแิละ

ระเบยีบวนิยัตามมาตรการฯและ

บนัทกึไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร 

ś. ดแูลทุกขส์ุขของผูใ้ตบ้งัคบั 

บญัชา แก้ไขปัญหาหนีÊสนิ 

จดัหาสวสัดกิารใหเ้พยีงพอ  

Ŝ. นําเสนอปัญหาต่อ

คณะกรรมการเพืÉอควบคุมแกไ้ข 

1. หวัหน้า สภ./หน.งานป้องกนั

ปราบปราม/สวป.ฯ ปล่อยแถว

สายตรวจ กําชบัการปฏบิตัิ

หน้าทีÉ ใหป้ฏบิตัติามกฎหมาย

อย่างเคร่งครดั ไม่เรยีกรบั

ทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อืÉนใด

เพืÉอช่วยเหลอืผูก้ระทาํผดิ  

Ś. จดัทําคาํสั Éงมาตรการควบคุม

เสรมิสรา้งความประพฤตแิละ

วนิยั ปรบัปรุงล่าสุด ตามคําสั Éง 

สภ.นครชยัศร ีทีÉ śŘ/ŚŝŞş ลง

วนัทีÉ Ş ก.พ.Şş ทั Êงดา้นความ

ประพฤต ิสุขภาพ ความเป็นอยู่ 

และมกีารบนัทกึเป็นลายลกัษณ์

อกัษร  

3. จดัสวสัดกิาร ไดแ้ก่ โครงการ

อาหารกลางวนั ทุนการศกึษา

บุตร  

Ŝ. สง่เสรมิการประกอบอาชพี

เสรมิเพืÉอลดโอกาสและเงืÉอนไข  

ในการรบัสนิบน  

ŝ. ตรวจสอบยงัไม่พบการ

กระทําความผดิเกีÉยวกบัการรบั

สนิบนแต่อย่างใด 



 

 

ภาพประกอบการดาํเนินการจดัการความเสีÉยงต่อการรบัสินบน 

สายงานป้องกนัปราบปราม 

 

1. ประชุม/ปล่อยแถวสายตรวจ กาํชบัการปฏิบติัหน้าทีÉทุกวนั 

 
  
  

  

 

พ.ต.อ.พายพั  โสธรางกูลผกก.สภ.นครชยัศร,ี พ.ต.ท. อสิรภาพ  แก้วชลคราม รอง ผกก.ป.สภ.

นครชัยศรี, สวป.สภ.นครชัยศรี อบรมกําชับการปฏิบัติหน้าทีÉของเจ้าหน้าทีÉตํารวจ ให้ปฏิบัติ              

ตามกฎหมายอย่างเคร่งครดัไม่ใหเ้รยีกรบัทรพัย์สนิ หรอืประโยชน์อืÉนใด เพืÉอช่วยเหลอืผู้กระทําผดิทุก

กรณี และปล่อยแถวสายตรวจทุกวนั  

 

Ś. ทาํการฝึกยทุธวิธีหลงัปล่อยแถวสายตรวจทุกสปัดาห ์

 

 
 



พ.ต.อ.พายพั  โสธางกูล ผกก.สภ.นครชยัศร ีมอบหมายให ้พ.ต.ท.อสิรภาพ  แก้วชลคราม รอง 

ผกก.ป.สภ.นครชยัศร ีให ้สวป. ทาํการฝึกทวนการใชยุ้ทธวธิ ีหลงัปล่อยแถวสายตรวจทุกวนัพุธ หน้าเสา

ธง  

 
 

 

           ตรวจแลว้ถูกตอ้ง 

 

     พ.ต.อ. 

      ( พายพั  โสธรางกูล) 

           ผกก.สภ.ลอือนาจ 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดาํเนินการเพืÉอจดัการความเสีÉยงต่อการรบัสินลน 

ของสถานีตาํรวจภธูรนครชยัศรี จงัหวดันครปฐม 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş 

 

การประเมินความเสีÉยงต่อการรบัสินบนของสถานีตาํรวจ  

 

สายงานจราจร 

 

มาตรการควบคมุความเสีÉยง 

ต่อการรบัสินบน 

กิจกรรม ผลการดาํเนินงาน 

ř.อบรม กําชบัการปฏบิตัหิน้าทีÉ

ของ จนท.ตร.ใหป้ฏบิตัติาม

กฎหมายอย่างเคร่งครดั ไม่

เรยีกรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์

อืÉนใดเพืÉอช่วยเหลอืผูก้ระทาํผดิ 

Ś.ใชม้าตรการควบคุมเสรมิสรา้ง

ความประพฤตแิละ  

วนิยั ขรก.ตร.ตามนยัคําสั Éง ตร. 

ทีÉ řŚřŚ/ŚŝŞş 

ś.จดัหาสวสัดกิารเพิÉมเตมิ เพืÉอ

ลดการกระทําผดิ 

Ŝ.แต่งตั ÊงคณะกรรมการเพืÉอ

ตดิตามควบคุมการทุจรติของ 

สภ. 

 

ř. ก่อนออกปฏบิตัหิน้าทีÉ        

หวัหน้า สภ./หน.งาน อบรม

กําชบัการปฏบิตัหิน้าทีÉ ให้

ปฏบิตัติามกฎหมายอย่าง

เคร่งครดั ไม่เรยีกรบัทรพัยส์นิ

หรอืประโยชน์อืÉนใดเพืÉอ

ช่วยเหลอืผูก้ระทําผดิ  

Ś. กวดขนัความประพฤตแิละ

ระเบยีบวนิยัตามมาตรการฯและ

บนัทกึไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร 

ś. ดแูลทุกขส์ุขของผูใ้ตบ้งัคบั 

บญัชา แก้ไขปัญหาหนีÊสนิ 

จดัหาสวสัดกิารใหเ้พยีงพอ  

Ŝ. นําเสนอปัญหาต่อ

คณะกรรมการเพืÉอควบคุมแกไ้ข 

1. หวัหน้า สภ./หน.งานจราจร/

สวป.ฯ ปล่อยแถวสายตรวจ 

กําชบัการปฏบิตัหิน้าทีÉ ให้

ปฏบิตัติามกฎหมายอย่าง

เคร่งครดั ไม่เรยีกรบัทรพัยส์นิ

หรอืประโยชน์อืÉนใดเพืÉอ

ช่วยเหลอืผูก้ระทําผดิ  

Ś. จดัทําคาํสั Éงมาตรการควบคุม

เสรมิสรา้งความประพฤตแิละ

วนิยั ปรบัปรุงล่าสุด ตามคําสั Éง 

สภ.   นครชยัศร ีทีÉ śŘ/ŚŝŞş ลง

วนัทีÉ Ş ก.พ.Şş ทั Êงดา้นความ

ประพฤต ิสุขภาพ ความเป็นอยู่ 

และมกีารบนัทกึเป็นลายลกัษณ์

อกัษร  

3. จดัสวสัดกิาร ไดแ้ก่ โครงการ

อาหารกลางวนั ทุนการศกึษา

บุตร  

Ŝ. สง่เสรมิการประกอบอาชพี

เสรมิเพืÉอลดโอกาสและเงืÉอนไข  

ในการรบัสนิบน  



ŝ. ตรวจสอบยงัไม่พบการ

กระทําความผดิเกีÉยวกบัการรบั

สนิบนแต่อย่างใด 

 

 

 

ภาพประกอบการดาํเนินการจดัการความเสีÉยงต่อการรบัสินบน 

สายงานจราจร 

 

1. ประชุมกาํชบัการปฏิบติั 

 

  

 

พ.ต.ท.ฤทธิชยั  มอรพพิฒันานนท์ สว.อก.สภ.นครชยัศร ีรบัผดิชอบงานจราจร อบรม กําชบั 

การปฏิบัติงาน   ของเจ้าหน้าทีÉตํารวจจราจร ให้ปฏิบัติตามกฎหมายอย่างเคร่งครัดไม่ให้เรียกรับ 

ทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อืÉนใด เพืÉอช่วยเหลอืผูก้ระทาํผดิทุกกรณี ทุกสปัดาห ์  

 

 

 

 
 

 

           ตรวจแลว้ถูกตอ้ง 

 

     พ.ต.อ. 

      ( พายพั  โสธรางกูล) 

                ผกก.สภ.นครชยัศร ี
 

 



รายงานผลการดาํเนินการเพืÉอจดัการความเสีÉยงต่อการรบัสินลน 

ของสถานีตาํรวจภธูรนครชยัศรี จงัหวดันครปฐม 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş 

 

การประเมินความเสีÉยงต่อการรบัสินบนของสถานีตาํรวจ  

 

สายงานสืบสวน 

 

มาตรการควบคมุความเสีÉยง 

ต่อการรบัสินบน 

กิจกรรม ผลการดาํเนินงาน 

ř. อบรม กําชบัการปฏบิตัิ

หน้าทีÉของ จนท.ตร.ใหป้ฏบิตัิ

ตามกฎหมายอย่างเคร่งครดั ไม่

เรยีกรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์

อืÉนใดเพืÉอช่วยเหลอืผูก้ระทาํผดิ 

Ś. ใชม้าตรการควบคุม

เสรมิสรา้งความประพฤตแิละ

วนิยั ขรก.ตร.ตามนยัคําสั Éง ตร.

ทีÉřŚřŚ/Śŝśş 

ś. จดัหาสวสัดกิารเพิÉมเตมิ     

เพืÉอลดเงืÉอนไขการกระทําผดิ 

Ŝ. แต่งตั ÊงคณะกรรมการเพืÉอ

ตดิตามควบคุมการทุจรติของ 

สภ. 

 

ř. ก่อนออกปฏบิตัหิน้าทีÉ        

หวัหน้า สภ./หน.งาน อบรม

กําชบัการปฏบิตัหิน้าทีÉ ให้

ปฏบิตัติามกฎหมายอย่าง

เคร่งครดั ไม่เรยีกรบัทรพัยส์นิ

หรอืประโยชน์อืÉนใดเพืÉอ

ช่วยเหลอืผูก้ระทําผดิ  

Ś. กวดขนัความประพฤตแิละ

ระเบยีบวนิยัตามมาตรการฯและ

บนัทกึไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร 

ś. ดแูลทุกขส์ุขของผูใ้ตบ้งัคบั 

บญัชา แก้ไขปัญหาหนีÊสนิ 

จดัหาสวสัดกิารใหเ้พยีงพอ  

4. จดัสวสัดกิารเพิÉมเตมิ 

5.นําเสนอปัญหาต่อ

คณะกรรมการเพืÉอควบคุมแกไ้ข 

1. หวัหน้างานสบืสวน ประชุม

กําชบัการปฏบิตัหิน้าทีÉทุก

สปัดาห ์

Ś. หวัหน้างานสบืสวน ก่อนออก

ปฏบิตัหิน้าทีÉ กําชบัการปฏบิตัิ

หน้าทีÉ ใหป้ฏบิตัติามกฎหมาย

อย่างเคร่งครดั ไม่เรยีกรบั

ทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อืÉนใด

เพืÉอช่วยเหลอืผูก้ระทาํผดิ  

ś. จดัทําคาํสั Éงมาตรการควบคุม

เสรมิสรา้งความประพฤตแิละ

วนิยั ปรบัปรุงล่าสุด ตามคําสั Éง 

สภ.   นครชยัศร ีทีÉ śŘ/ŚŝŞş ลง

วนัทีÉ Ş ก.พ.Şş ทั Êงดา้นความ

ประพฤต ิสุขภาพ ความเป็นอยู่ 

และมกีารบนัทกึเป็นลายลกัษณ์

อกัษร  

4. จดัสวสัดกิาร ไดแ้ก่ โครงการ

อาหารกลางวนั ทุนการศกึษา

บุตร  

ŝ. สง่เสรมิการประกอบอาชพี

เสรมิเพืÉอลดโอกาสและเงืÉอนไข  

ในการรบัสนิบน  



Ş. ตรวจสอบยงัไมพ่บการ

กระทําความผดิเกีÉยวกบัการรบั

สนิบนแต่อย่างใด 

 

ภาพประกอบการดาํเนินการจดัการความเสีÉยงต่อการรบัสินบน 

สายงานสืบสวน 

 

1. ประชุมกาํชบัก่อนปฏิบติัหน้าทีÉทุกครั Êง  

 

  

 

พ.ต.ท.คเชนทร ์ นิยมทอง รอง ผกก.สส.สภ.นครชยัศร/ีหวัหน้างานสบืสวน,สว.สส.สภ.นครชยั

ศร ีอบรม กําชบั การปฏบิตังิาน ของเจา้หน้าทีÉตํารวจชุดสบืสวนใหป้ฏบิตัติาม กฎหมายอย่างเคร่งครดั 

ไม่ใหเ้รยีกรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์อืÉนใด เพืÉอช่วยเหลอืผูก้ระทาํผดิทุกกรณี   

 

Ś. ประชุมกาํชบัก่อนออกปฏิบติัหน้าทีÉ 

 

  
 



 สว.สส.สภ.นครชยัศร ีประชุม กําชบั การปฏิบตังิาน ของเจ้าหน้าทีÉตํารวจชุดสบืสวนก่อนออก

ปฏบิตัิหน้าทีÉ ให้ปฏิบตัติาม กฎหมายอย่างเคร่งครดั ไม่ให้เรยีกรบัทรพัย์สนิหรอืประโยชน์อืÉนใด เพืÉอ

ช่วยเหลอืผูก้ระทาํผดิทุกกรณี 

 
 

 

 

           ตรวจแลว้ถูกตอ้ง 

 

     พ.ต.อ. 

      ( พายพั  โสธรางกูล) 

                ผกก.สภ.นครชยัศร ี

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการดาํเนินการเพืÉอจดัการความเสีÉยงต่อการรบัสินลน 

ของสถานีตาํรวจภธูรนครชยัศรี จงัหวดันครปฐม 

ประจาํปีงบประมาณ พ.ศ. ŚŝŞş 

 

การประเมินความเสีÉยงต่อการรบัสินบนของสถานีตาํรวจ  

 

สายงานสอบสวน 

 

มาตรการควบคมุความเสีÉยง 

ต่อการรบัสินบน 

กิจกรรม ผลการดาํเนินงาน 

ř.อบรม กําชบัการปฏบิตัหิน้าทีÉ

ของ จนท.ตร.ใหป้ฏบิตัติาม

กฎหมายอย่างเคร่งครดั ไม่

เรยีกรบัทรพัยส์นิหรอืประโยชน์

อืÉนใดเพืÉอช่วยเหลอืผูก้ระทาํผดิ 

Ś.จดัหาสวสัดกิารเพิÉมเตมิ เพืÉอ

ลดการกระทําผดิ 

ś.ใชม้าตรการควบคุมเสรมิสรา้ง

ความประพฤตแิละ  

วนิยั ขรก.ตร.ตามนยัคําสั Éง ตร. 

ทีÉ řŚřŚ/ŚŝŞş 

Ŝ.แต่งตั ÊงคณะกรรมการเพืÉอ

ตดิตามควบคุมการทุจรติของ 

สภ. 

 

ř. มกีารอบรม/กําชบัการปฏบิตัิ

หน้าทีÉเป็นประจํา 

Ś. ตรวจสอบเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง

กบัการปฏบิตังิานอย่าง

สมํÉาเสมอ 

ś. กวดขนัความประพฤตแิละ

ระเบยีบวนิยัตามาตรการฯ และ

บนัทกึไวเ้ป็นลายลกัษณ์อกัษร 

Ŝ. ตรวจสอบความเป็นอยู่ 

สอบถาม พูดคุยเพืÉอใหไ้ดร้บั

ทราบปัญหาต่างๆของ

ผูใ้ต้บงัคบับญัชา เพืÉอสามารถ

ใหค้าํปรกึษาไดอ้ย่างถูกต้อง 

ŝ. นําเสนอปัญหาต่อ

คณะกรรมการเพืÉอควบคุมแกไ้ข 

1. ประชุม/อบรม/กาํชบัการ

ปฏบิตัหิน้าทีÉทุกสปัดาห์ 

Ś. ตรวจสอบเอกสารเกีÉยวกบั

การปฏบิตัหิน้าทีÉในงานทีÉ

รบัผดิชอบ มกีารดําเนินการ

ตามระเบยีบและขั Êนตอนของ

ทางราชการทีÉกําหนด 

ś. จดัทําคาํสั Éงมาตรการควบคุม

เสรมิสรา้งความประพฤตแิละ

วนิยั ปรบัปรุงล่าสุด ตามคําสั Éง 

สภ.นครชยัศร ีทีÉ śŘ/ŚŝŞş ลง

วนัทีÉ Ş ก.พ.Şş ทั Êงดา้นความ

ประพฤต ิสุขภาพ ความเป็นอยู่ 

และมกีารบนัทกึเป็นลายลกัษณ์

อกัษร  

4. จดัสวสัดกิาร ไดแ้ก่ โครงการ

อาหารกลางวนั ทุนการศกึษา

บุตร  

ŝ. สง่เสรมิการประกอบอาชพี

เสรมิเพืÉอลดโอกาสในการรบั

สนิบน  



 

Ş. ตรวจสอบยงัไม่พบการ

กระทําความผดิเกีÉยวกบัการรบั

สนิบนแต่อย่างใด 

 

 

 

ภาพประกอบการดาํเนินการจดัการความเสีÉยงต่อการรบัสินบน 

สายงานสอบสวน 

 

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


